
ΕΝΤΥΠΟ  Ι_4

ΟΤΔ:

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΟ

1

Προτεραιότητες υπο-δράσης (απαιτείται η συμπλήρωση στην 
αναλυτική περιγραφή υπο-δράσης η εξειδίκευση των 

προτεραιοτήτων καθώς και ο τρόπος βαθμολόγησης πχ  
Περίπτωσεις επενδύσεων εναλλακτικού τουρισμού ή 

περιπτώσεις καταστημάτων υγειονομικού ενδιαφέροντος 
δυναμικότητας έως και 80 καθισμάτων ή περιπτώσεις 

τουριστικών καταλυμάτων δυναμικότητας έως 25 κλίνες) 

6
Επαγγελματική εμπειρία (Προηγούμενη αποδεδειγμένη 

απασχόληση σε αντικείμενο σχετικό με τη φύση της πρότασης)

7
Δυνατότητα διάθεσης ιδίων κεφαλαίων για την έναρξη 

υλοποίησης του επενδυτικού σχεδίου

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΑΞΗΣ ΠΣΚΕ:

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ: ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 2014-2020 (ΠΑΑ)
ΜΕΤΡΟ 19.2 ΤΟΠΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΜΕ ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ (ΤΑΠΤοΚ)

ΚΩΔΙΚΟΣ ΥΠΟ-ΔΡΑΣΗΣ:
ΤΙΤΛΟΣ ΥΠΟΔΡΑΣΗΣ : 

ΚΩΔΙΚΟΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ : 
ΤΙΤΛΟΣ  ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗΣ ΠΡΑΞΗΣ :

2 Προώθηση νεανικής επιχειρηματικότητας

8
Είδος επιχείρησης (σύμφωνα με τη σύσταση της Επιτροπής 

2003/361/ΕΚ)

3 Προώθηση γυναικείας επιχειρηματικότητας

4 Προώθηση  επιχειρηματικότητας ανέργων

5
Προώθηση επιχειρηματικότητας  συλλογικών φορέων 

(Συνεταιρισμοί, ΚοινΣΕΠ, κ.ά.).

9 Προστασία περιβάλλοντος 



10
Καινοτόμος  χαρακτήρας της πρότασης/ Χρήση καινοτομίας και 

νέων τεχνολογιών (τουρισμός / υπηρεσίες) 

16 Ρεαλιστικότητα και αξιοπιστία του κόστους

11
Καινοτόμος  χαρακτήρας της πρότασης/ Χρήση καινοτομίας και 

νέων τεχνολογιών (μονάδες μεταποίησης και βιοτεχνικές 
μονάδες)

15 Σύσταση Φορέα

12 Αύξηση θέσεων απασχόλησης

13 Συμβατότητα με την τοπική αρχιτεκτονική

14 Ετοιμότητα έναρξης υλοποίησης της πρότασης



17 Παροχή συμπληρωματικών υπηρεσιών / προϊόντων

18 Αναγκαιότητα της πράξης 



ΑΝΑΛΥΣΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ Δικαιολογητικά Τεκμηρίωσης

0-100 Αίτηση ενίσχυσης - Πρόσκληση

Ο δικαιούχος της επένδυσης είναι νέος ≤ 35 ετών 
(φυσικό πρόσωπο) ή εταιρεία οι μέτοχοι της 
οποίας είναι στο σύνολο τους νέοι ≤ 35 ετών

100

Ο δικαιούχος είναι νομικό πρόσωπο και το 
μετοχικό/εταιρικό του κεφάλαιο το κατέχουν σε 
ποσοστό μεγαλυτερο ή ίσο 50%  νέοι ≤ 35 ετών 

50

Ο δικαιούχος της επένδυσης είναι γυναίκα 
(φυσικό πρόσωπο) ή εταιρεία οι μέτοχοι της 
οποίας είναι στο σύνολο τους είναι γυναίκες

100

Ο δικαιούχος είναι νομικό πρόσωπο και το 
μετοχικό/εταιρικό του κεφάλαιο το κατέχουν σε 

ποσοστό μεγαλυτερο ή ίσο 50% γυναίκες
50

άνεργοι πάνω από 3 χρόνια 100
άνεργοι έως 3 χρόνια 50

Ναι 100
Όχι 0

(κάθε έτος επαγγελματικής εμπειρίας 
βαθμολογήται με 20 μονάδες - μέγιστο τα 5 έτη)

Έναρξη με σχετικό ΚΑΔ από Δ.Ο.Υ. ή 
Βεβαίωση εργοδότη/φορέα

Ποσοστό Ιδίων Κεφαλαίων επί της ιδιωτικής 
συμμετοχής *100%

Βεβαίωση Τραπεζικού Ιδρύματος, 
προηγούμενου μήνα της Αιτήσεως 

Στήριξης
Πολύ μικρές επιχειρήσεις 100

Μικρές επιχειρήσεις 50
Μεσαίες/μεγάλες επιχειρήσεις 0

Ποσοστό δαπανών σχετικών με την προστασία 
του περιβάλλοντος μικρότερο του 5%

0

Φωτοτυπία ταυτότητας ή 
διαβατηρίου, καταστατικό εταιρικού 

σχήματος

Αίτηση Στήριξης/Επιλέξιμες δαπάνες

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ

Φωτοτυπία ταυτότητας ή 
διαβατηρίου

Σχετική Δήλωση Οδηγίας

Ποσοστό δαπανών σχετικών με την προστασία 
του περιβάλλοντος μεγαλύτερο ή ίσο του 5%

Βεβαίωση ΟΑΕΔ

Καταστατικό φορεά

100



Οργανωτική καινοτομία / καινοτομία στο προϊόν 
ή στην διαχείριση και λειτουργία

100 Αίτηση Στήριξης/Σχετική Πρόσκληση

Το προϊόν χαρακτηρίζεται ως καινοτόμο 100
Η παραγωγική διαδικασία στο σύνολό της 

χαρακτηρίζεται ως νέα ή προηγμένη, ή  αφορά 
σε χρήση συστημάτων αυτοματισμού-ελέγχου-

καταγραφής δεδομένων στην παραγωγική 
διαδικασία

75

Η συσκευασία και η παρουσίαση των προϊόντων 
είναι νέα ή προηγμένη  ή γίνεται εισαγωγή μιας 
σημαντικά βελτιωμένης διαδικασίας παραγωγής 
για τη συγκεκριμένη επιχείρηση, το αποτέλεσμα 
της οποίας είναι σημαντικό σε σχέση με τον όγκο 
παραγωγής της, την ποιότητα των προϊόντων ή 

το κόστος παραγωγής της

50

Με την υλοποίηση του επενδυτικού σχεδίου 
προβλέπεται η δημιουργία άνω των δύο (2) νέων 

θέσεων απασχόλησης σε Ε.Μ.Ε (Ετήσιες 
Μονάδες Εργασίας). 

100

Με την υλοποίηση του επενδυτικού σχεδίου 
προβλέπεται η δημιουργία  μίας έως 2 νέων 

θέσεων απασχόλησης σε Ε.Μ.Ε (Ετήσιες 
Μονάδες Εργασίας).

60

Με την υλοποίηση του επενδυτικού σχεδίου 
προβλέπεται η δημιουργία έως μίας (1) νέας 

θέσης απασχόλησης σε Ε.Μ.Ε (Ετήσιες Μονάδες 
Εργασίας).

30

Με την υλοποίηση του επενδυτικού σχεδίου δεν 
προβλέπεται δημιουργία θέσεων εργασίας

0

Διατηρητέο ή παραδοσιακό κτίριο 100

Παραδοσιακός οικισμός 50

Εξασφάλιση του συνόλου των απαιτούμενων 
γνωμοδοτήσεων/εγκρίσεων / αδειών

100

Εξασφάλιση μέρους των απαιτούμενων 
γνωμοδοτήσεων/εγκρίσεων / αδειών

60

Υποβολή αιτήσεων στις αρμόδιες αρχές για 
απαραίτητες γνωμοδοτήσεις/εγκρίσεις / άδειες.

30

Εχει συσταθεί ο φορέας υλοποίησης της 
επένδυσης (εταιρεία, νομικό πρόσωπο κλπ) ή 

δεν απαιτείται σύσταση φορέα
100

Δεν έχει συσταθεί ο φορέας που απαιτείται 0

100*(αιτούμενο-εγκεκριμένο)/εγκεκριμένο ≤ 5 100

5 < 100*(αιτούμενο-εγκεκριμένο)/εγκεκριμένο ≤ 
10

60

10 < 100*(αιτούμενο-εγκεκριμένο)/εγκεκριμένο 
≤ 30

30

100*(αιτούμενο -εγκεκριμένο)/εγκεκριμένο > 30 0

Έναρξη στην Δ.Ο.Υ.

Αίτηση Στήριξης

Αίτηση Στήριξης

Εγκεκριμένα Αρχιτεκτονικά Σχέδια 
από Αρμόδιο Φορέα, Σχετικό ΦΕΚ, 

Σχετικά  Τοπικά Σύμφωνα.

Αδεια Λειτουργίας, Άδεια 
Εγκατάστασης, Άδεια Δόμισης, 

Επιμέρους Άδειες, Αιτήσεις για την 
έκδοση των προηγούμενων.

Αίτηση Στήριξης/Σχετική Πρόσκληση



Δυνατότητα παροχής συμπληρωματικών 
υπηρεσιών και δραστηριοτήτων σε σχέση με την 
κύρια δραστηριότητα (π.χ. κατάλυμα και παροχή 

δραστηριοτήτων εναλλακτικού τουρισμού)

100 Αίτηση Στήριξης

Δεν υπάρχει παρόμοια υπηρεσία / υποδομή 
στην Τοπική / Δημοτική Ενότητα

100

Υπάρχει παρόμοια υπηρεσία / υποδομή στην 
Τοπική / Δημοτική Ενότητα

0

Αίτηση Στήριξης, Πρόσκληση, 
Βεβαίωση από Αρμόδια Δημοτική 

Αρχή.



Δικαιολογητικά που 
υποβάλλονται






