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Ετήσια Έκθεση Υλοποίησης  του ΠΑΑ 2014-2022  

(υλοποίηση μέχρι τέλος του 2022) 

Ξεκινώντας από το έτος 2016 και μέχρι το 2025 κάθε κράτος μέλος υποβάλλει στην Ευρωπαϊκή 

Επιτροπή, Ετήσια Έκθεση Υλοποίησης για το Πρόγραμμα Αγροτικής Ανάπτυξης (ΠΑΑ) 2014-2022. 

Ειδικότερα, η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του ΠΑΑ συντάσσει κάθε χρόνο Ετήσια Έκθεση για την 

υλοποίηση του προηγούμενου οικονομικού έτους, την οποία υποβάλλει στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή 

μέχρι τις 30 Ιουνίου. Το ελληνικό ΠΑΑ 2014-2022 εγκρίθηκε τον Δεκέμβριο του 2015, σύμφωνα με 

την υπ’ αριθ. C(2015)/9170/11.12.2015 απόφαση της Επιτροπής. 

Η συνολική Δημόσια Δαπάνη του, μέχρι και την 8η τροποποίησή του, ανέρχονταν περίπου στα 5,6 

δισ. € εκ των οποίων 4,7 δισ. € ήταν Κοινοτική Συμμετοχή (πόροι του Ευρωπαϊκού Γεωργικού 

Ταμείου Αγροτικής Ανάπτυξης (ΕΓΤΑΑ)). 

Στο πλαίσιο της 9ης τροποποίησής του1, που εγκρίθηκε τον Δεκέμβριο του 2021, προστέθηκαν 

επιπλέον πόροι για τα μεταβατικά έτη 2021-2022 καθώς και πόροι από το Εργαλείο Ανάκαμψης 

(EURI), με αποτέλεσμα η συνολική Δημόσια Δαπάνη να ανέρχεται πλέον στα 7,7 δισ. €, εκ των 

οποίων 6,5 δισ. € είναι Κοινοτική Συμμετοχή. 

Οι πόροι του ΠΑΑ 2014-2022, όπως απεικονίζεται στο παρακάτω γράφημα, συμβάλουν σε έξι (6) 

Προτεραιότητες για την Αγροτική Ανάπτυξη: 

  

 
1 Η Ετήσια Έκθεση αφορά στην υλοποίηση του ΠΑΑ μέχρι το τέλος του 2022, γι’ αυτό βασίζεται στην 9η τροποποίηση του ΠΑΑ (η οποία 
ίσχυε μέχρι το τέλος του 2022) και όχι στην τελευταία 10η τροποποίησή του η οποία εγκρίθηκε το 2023. 
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Συνολικές Εντάξεις και πληρωμές μέχρι το τέλος του 2022 

Η πορεία υλοποίησης του ΠΑΑ 2014-2022, μέχρι το τέλος του 2022, έχει ως εξής: 

• Οι εντάξεις ανέρχονται σε 8.366.523.372€ (Δημόσια Δαπάνη), ποσό που αντιστοιχεί σε 107% 

της συνολικής Δημόσιας Δαπάνης του ΠΑΑ 2014-2022. 

• Οι πληρωμές ανέρχονται σε 5.368.576.378 € (Δημόσια Δαπάνη), ποσό που αντιστοιχεί σε 

69% της συνολικής Δημόσιας Δαπάνης του ΠΑΑ 2014-2022.  

• Οι πληρωμές ανέρχονται σε 4.432.049.591 € (Κοινοτική Συμμετοχή), ποσό που αντιστοιχεί 

σε απορρόφηση 68%, ενώ αν υπολογισθεί και η προκαταβολή σε 71%. 

• Επιπρόσθετα έχει απορροφηθεί το 59% των επιπλέον πόρων για τα μεταβατικά έτη 2021-

2022 και 11% των πόρων από το Εργαλείο Ανάκαμψης. 
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Πληρωμές έτους 2022 ανά προτεραιότητα 

Σε ότι αφορά στις πληρωμές του έτους 2022 ανά Προτεραιότητα, διαπιστώνονται τα εξής: 

• H Προτεραιότητα Π2 (Ανταγωνιστικότητα) κατέχει για πρώτη χρονιά τόσο μεγάλο ποσοστό 

πληρωμών, τείνοντας να φτάσει για πρώτη φορά αυτό της Προτεραιότητας Π4 

(Οικοσυστήματα-Περιβάλλον). Το υψηλό αυτό ποσοστό πληρωμών οφείλεται κυρίως στην 

πληρωμής της 1ης δόσης της 3ης Πρόσκλησης Νέων Γεωργών, αλλά και στην συνέχιση της 

ταχείας υλοποίησης των Σχεδίων Βελτίωσης.  

• Η Προτεραιότητα Π4 (Οικοσυστήματα-Περιβάλλον) κατέχει ακόμα το μεγαλύτερο μερίδιο 

των πληρωμών και εντός του 2022 κυρίως λόγω των Μέτρων 10 (γεωργοπεριβαλλοντικά και 

13 (εξισωτική) που έχουν ένα σταθερά υψηλό ποσό πληρωμών ετησίως αλλά και λόγω του 

του μεγάλου βαθμού ενδιαφέροντος των γεωργών για την παραγωγή βιολογικών προϊόντων 

Μέτρο 11 (βιολογική). 

• Η Προτεραιότητα Π6 (Τοπική Ανάπτυξη) αύξησε εντός το 2022, λόγω του μεγάλου 

ενδιαφέροντος που υπήρξε και της αύξησης του ρυθμού πληρωμών του LEADER. 

• Οι Προτεραιότητες Π3 (Αλυσίδα Τροφίμων), Π5 (Αποδοτικότητα Πόρων) διατηρούν 

παρόμοια ποσοστά συμβολής στις πληρωμές του 2022 κυρίως γιατί αφορούν την υλοποίηση 

επενδυτικών έργων (μεταποίηση και δημόσια έργα) πολυετούς διάρκειας. 

Η πρόωρη συνταξιοδότηση (μη συνεχιζόμενα) και η τεχνική βοήθεια έχουν μικρά ποσοστά 

πληρωμών λόγω της φύσης των δράσεων. 
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Πληρωμές 2022 ανά προτεραιότητα

Π2 - Ανταγωνιστικότητα Π3 - Αλυσίδα Τροφίμων Π4 - Οικοσυστήματα

Π5 - Αποδοτικότητα Πόρων Π6 - Κοινωνική Ένταξη Τεχνική Βοήθεια
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Πληρωμές έτους 2022 

Τα μέτρα με την μεγαλύτερη απορρόφηση εντός του 2022, περιγράφονται αναλυτικά στο 

παρακάτω διάγραμμα: 

• Το Μέτρο 6 προηγείται στις πληρωμές του 2022 λόγω της πληρωμής 1ης δόσης της 3ης 
Πρόσκλησης Νέων Γεωργών. 

• Το Μέτρo 13 (εξισωτική) ακολουθεί με σταθερό ρυθμό πληρωμών ετησίως.  

• Το Μέτρο 4 (σχέδια βελτίωσης, μεταποίησης, εγγειοβελτιωτικά) ξεχώρισε σε πληρωμές 

εντός του 2022, κυρίως λόγω του πολύ σημαντικού βαθμού υλοποίησης των Σχεδίων 

Βελτίωσης. 

• Τα Μέτρα 11 (βιολογική) και 10 (γεωργοπεριβαλλοντικά) ακολουθούν καθώς βασίστηκαν 

στις νέες εντάξεις και πληρωμές που έγιναν εντός 2022.  

• Το Μέτρο 19 (LEADER) είχε σημαντικό βαθμό υλοποίησης ως αποτέλεσμα της 

ολοκλήρωσης της διαδικασίας αξιολόγησης και ένταξης πράξεων. 
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Ποιοτικά στοιχεία της υλοποίησης κατά το έτος 2022 

Το Εθνικό Αγροτικό Δίκτυο (ΕΑΔ) του ΠΑΑ συστάθηκε το 2016 και σήμερα αριθμεί 197 μέλη - φορείς. 

Η Δομή Υποστήριξης του ΕΑΔ λειτουργεί εντός της ΕΥΔ ΣΣ ΚΑΠ και στηρίζει τη δικτύωση καθώς και 

ενέργειες για την Δημοσιότητα του ΠΑΑ. Στόχος της είναι η διασφάλιση της συμπληρωματικότητας 

μεταξύ των δράσεων επικοινωνίας του ΕΑΔ και της προβολής του ΠΑΑ. Ένα από τα οφέλη είναι ότι 

μέσω των ενεργειών του έργου της δημοσιότητας επιτεύχθηκε μεγαλύτερη αναγνωρισιμότητα του 

ΕΑΔ και διεύρυνση των ενδιαφερόμενων μερών, έτσι ενώ μέχρι τώρα τα πιο ενεργά μέλη του ΕΑΔ 

ήταν οι Ομάδες Τοπικής Δράσης, κατά το 2022 ενεργοποιήθηκε μια πολύ σημαντική κατηγορία 

εταίρων που είναι οι αγρότες. Οι ενδιαφερόμενοι φορείς ενημερώνονται για όλες τις δράσεις του 

ΕΑΔ αλλά και για δράσεις αγροτικού ενδιαφέροντος άλλων εθνικών και ευρωπαϊκών φορέων μέσω 

του ιστότοπου του ΕΑΔ, του facebook του ΕΑΔ καθώς και του καναλιού youtube. 

Αναφορικά με τις δράσεις Δημοσιότητας και Πληροφόρησης του ΠΑΑ εντός του 2022 ξεκίνησε η 

υλοποίηση του έργου με τίτλο «Ολοκληρωμένο Σχέδιο Δράσεων Επικοινωνίας του Προγράμματος 

Αγροτικής Ανάπτυξης (ΠΑΑ) 2014-2020» και πραγματοποιήθηκαν ενέργειες προβολής στα ΜΜΕ, 

παραγωγή υλικού προβολής καθώς και φωτογράφιση - βιντεοσκόπηση έργων ΠΑΑ. Στόχος των 

ενεργειών προβολής είναι να επικοινωνηθούν με απλό και κατανοητό τρόπο στο ευρύ κοινό οι 

δράσεις και τα επιτεύγματα του ΠΑΑ έτσι ώστε να αποκτήσει τη μέγιστη αναγνωρισιμότητα και να 

γίνει αντιληπτό στο κοινό η αξία της χρηματοδοτικής συμβολής του ΠΑΑ και του ΕΓΤΑΑ στον 

αγροτικό τομέα και γενικότερα στην ύπαιθρο. Παράλληλα, στο πλαίσιο ενεργειών Δημοσιότητας 

του ΠΑΑ, οι δράσεις περιλάμβαναν ενημέρωση των ενδιαφερομένων μέσω της ιστοσελίδας του ΠΑΑ 

για τις νέες προσκλήσεις και τις εξελίξεις σχετικά με το σχεδιασμό του ΣΣ ΚΑΠ 2023-2027 και 

παραγωγή σχετικού προωθητικού υλικού. Τέλος, οι εφαρμογές παρακολούθησης της υλοποίησης 

του ΠΑΑ και των εκχωρημένων Μέτρων/Δράσεων του ΠΑΑ στις Περιφέρειες παραμένουν ενεργές, 

ενημερωμένες και συνεχώς βελτιούμενες, διαθέσιμες στην ιστοσελίδα του ΠΑΑ. 

Η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του ΠΑΑ, προκειμένου να διασφαλίσει την ποιότητα και την 

αποτελεσματικότητα υλοποίησης του προγράμματος, εντός του 2022, πραγματοποίησε καταρχήν 

τη 10η τροποποίηση του ΠΑΑ. Η τροποποίηση αφορούσε κυρίως στην εισαγωγή του Μέτρου 22 

«Έκτακτη προσωρινή στήριξη σε κτηνοτρόφους, που πλήττονται ιδιαίτερα από τις επιπτώσεις της 

ρωσικής εισβολής στην Ουκρανία» και στην ανακατανομή πόρων για την αποτελεσματικότερη 

υλοποίηση του ΠΑΑ και την απορρόφηση του συνόλου των ενωσιακών πόρων του έως τις 

31/12/2025. Στο πλαίσιο της τροποποίησης αυτής, πραγματοποιήθηκε μεταφορά πόρωv από μέτρα 

όπως η νιτρορύπανση, η δάσωση, η εξισωτική και η αποκατάσταση ζημιών στα δάση προς μέτρα 

όπου υπάρχει μεγαλύτερη ανάγκη και ζήτηση όπως η βιολογική μελισσοκομία, η βιολογική γεωργία 

και η πρόληψη ζημιών στα δάση. 

Επίσης, εκχώρησε πόρους για την ανάπτυξη Πληροφοριακών Συστημάτων, ανέπτυξε διαδικτυακές 

εφαρμογές για τη δημοσιοποίηση των αποτελεσμάτων υλοποίησης, ανέπτυξε πληροφοριακά 

http://www.agrotikianaptixi.gr/el/content/statistika
http://www.agrotikianaptixi.gr/el/content/statistika
http://www.agrotikianaptixi.gr/el/content/parakoloythisi
http://www.agrotikianaptixi.gr/
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συστήματα για την υποδοχή και αξιολόγηση αιτήσεων νέων μέτρων και υποστήριξε τους χρήστες 

του ΟΠΣΑΑ.  

Ειδικότερα, η ΕΥΔ ΣΣ ΚΑΠ εκχώρησε στην ΜΟΔ2 πόρους για την στελέχωσή της με προγραμματιστές 

που θα βοηθήσουν στην ανάπτυξη των υποσυστημάτων Μέτρων του ΠΑΑ. Παράλληλα εκχώρησε 

στον ΟΠΕΚΕΠΕ ποσό ύψους 5,58 εκατ. € για τη διενέργεια διαγωνισμού με αντικείμενο «Συντήρηση 

των Πληροφοριακών Συστημάτων για τις ανάγκες μετάβασης στο ΣΣ της νέας ΚΑΠ». Ανέπτυξε 

διαδικτυακές εφαρμογές για τη διάχυση των αποτελεσμάτων υλοποίησης του ΠΑΑ: 

• data.agrotikianaptixi.gr (υλοποίηση ΠΑΑ) 

• clld.agrotikianaptixi.gr (CLLD/LEADER) 

• fi.agrotikianaptixti.gr (χρηματοδοτικά εργαλεία) 

Υλοποίησε μηχανισμό υποστήριξης της ρευστότητας των Σχεδίων Βελτίωσης μέσω της 

παρακολούθησης πρόσθετων πράξεων που συνάπτουν οι δικαιούχοι με χρηματοπιστωτικά 

ιδρύματα. Αξιοποίησε το εργαλείο υπερδέσμευσης και εφάρμοσε το νέο μοντέλο 

προγραμματισμού και στοχοθεσίας για τα εκχωρούμενα μέτρα στις Περιφέρειες.  

Στο πλαίσιο του ΠΑΑ υλοποιούνται δύο χρηματοδοτικά εργαλεία, τo «Ταμείο Εγγυήσεων Αγροτικής 

Ανάπτυξης» (ΤΕΑΑ), με διαχειριστή το Ευρωπαϊκό Ταμείο Επενδύσεων και το «Ταμείο Μικρών 

Δανείων Αγροτικής Επιχειρηματικότητας» (ΤαΜιΔΑΕ) με διαχειριστή την Ελληνική Αναπτυξιακή 

Τράπεζα. Στο πλαίσιο του ΤΕΑΑ χορηγήθηκαν δάνεια, συνολικά σε 484 τελικούς αποδέκτες εκ των 

οποίων σε 258 τελικούς αποδέκτες το 2022, με ύψος εκταμίευσης 28.432.486,28 € και 16.705.025,39 

€ αντίστοιχα. Σε ότι αφορά στο ΤαΜιΔΑΕ, εντός του 2022 η Ελληνική Αναπτυξιακή Τράπεζα εξέδωσε 

πρόσκληση για την υποβολή προτάσεων από τους ενδιάμεσους χρηματοπιστωτικούς οργανισμούς. 

 

  

 
2 Μονάδα Οργάνωσης της Διαχείρισης των αναπτυξιακών προγραμμάτων 
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Έργα του ΠΑΑ που αποτελούν Καλές Πρακτικές 

 

Μέτρο 10.2.1 Γενετικοί πόροι στην κτηνοτροφία 

Έργο: «Διατήρηση της ελληνικής κόκκινης φυλής Καστοριάς – Κρυσταλλοπηγής» 

 

 

Ευρωπαϊκό Βραβείο Νικητή  

(6 Οκτωβρίου 2022 – Βρυξέλλες) 

 

Συν. Προϋπολογισμός :  

173.475,00 € 

Χρονοδιάγραμμα:  

2017 -2020  

(επέκταση μέχρι Οκτώβριος 2023) 

Ιστοσελίδα: 

https://www.gred-cow.gr 

 Δικαιούχος: 

Αγροτικός Συνεταιρισμός Δημητριακών 

& Κτηνοτροφικών προϊόντων Καστοριάς 

Περιγραφή του έργου 

Το έργο αυτό αποτελεί μια σημαντική δράση για την τοπική κοινωνία και το περιβάλλον, καθώς 

προωθεί την παραδοσιακή, εκτατική κτηνοτροφία και την προστασία της βιοποικιλότητας. Στο 

παρελθόν, οι κτηνοτρόφοι διασταύρωναν τυχαία εγχώριες φυλές με εισαγόμενα αρσενικά 

διαφορετικών φυλών. Αυτό διάβρωσε τους γενετικούς πόρους και δημιούργησε ζώα που ήταν 

ευάλωτα σε ασθένειες και τραυματισμούς και που χρειάζονταν σημαντικούς όγκους ζωοτροφών και 

αντιμικροβιακών για τη διατήρηση της παραγωγής. Αυτό το έργο προσπάθησε να αναστρέψει αυτή 

την τάση και να αποκαταστήσει την ελληνική  Κόκκινη φυλή Καστοριά-Κρυσταλλοπηγή 

καθιερώνοντας μια γενεαλογική πιστοποίηση για να αναδείξει την ποιότητα του κρέατος και να 

δημιουργήσει τη ζήτηση των καταναλωτών. Το έργο αυτό το οποίο υλοποιεί ο Αγροτικός 

Συνεταιρισμός Δημητριακών και Κτηνοτροφικών προϊόντων Καστοριάς, αφορά στον εντοπισμό και 

την καταγραφή γενεαλογικών δεδομένων σχετικά με την ελληνική κόκκινη αγελάδα Καστοριάς-

Κρυσταλλοπηγή, μια φυλή που είναι πλήρως προσαρμοσμένη στους βοσκότοπους της Δυτικής 

Μακεδονίας. 
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Αποτελέσματα του έργου 

➢ Τα ζώα γενεαλογίας που γεννήθηκαν στο πλαίσιο του έργου είναι καλύτερα προσαρμοσμένα 

στις τοπικές συνθήκες και το έδαφος και είναι πιο ανθεκτικά σε τραυματισμούς και 

ασθένειες. Βόσκουν ελεύθερα σε εξωτερικούς χώρους για περισσότερο από οκτώ μήνες το 

χρόνο και δεν χρειάζονται πρόσθετη τροφή κατά τη διάρκεια αυτής της περιόδου.  

➢ Παρόλα αυτά, το κόστος παραγωγής τους ανά μονάδα/κιλό είναι περίπου το ίδιο σε ευρώ 

με το συμβατικό βοδινό κρέας επειδή η Ελληνική Κόκκινη αγελάδα παράγει μικρότερη 

ποσότητα κρέατος, ωστόσο η ανώτερη ποιότητα και τα οργανοληπτικά χαρακτηριστικά του, 

, του δίνουν συγκριτικό οικονομικό πλεονέκτημα.  

➢ Το έργο ξεκίνησε με 27 κτηνοτρόφους και 1.700 ζώα. Τώρα υπάρχουν 85 κτηνοτρόφοι που 

εκτρέφουν περίπου 5.200 πιστοποιημένα ζώα γενεαλογίας. Το έργο ήταν τόσο επιτυχημένο 

που παρατάθηκε μέχρι τον Οκτώβριο του 2023. Επί του παρόντος, άλλοι 10 κτηνοτρόφοι 

έχουν υποβάλει αίτηση συμμετοχής. 

➢ Το έργο συνέβαλε θετικά στην τοπική οικονομία μέσω της παροχής 40 νέων θέσεων 

εργασίας για αγροτικούς εργάτες. Αυτό προστίθεται στους 85 συμμετέχοντες κτηνοτρόφους 

και τα 160 μέλη της οικογένειας που ήδη απασχολούν είτε άμεσα είτε έμμεσα στις φάρμες 

τους. 

➢ Από τους 85 κτηνοτρόφους, οι 27 είναι νέοι αγρότες (κάτω των 40 ετών) και το 30% από τους 

85 κτηνοτρόφους είναι γυναίκες ως επικεφαλής των γεωργικών τους εκμεταλλεύσεων. 

➢ Το κόκκινο αγελαδινό κρέας Καστοριάς - Κρυσταλλοπηγής πωλείται σήμερα σε έξι τοπικά 

κρεοπωλεία. 

 

Στο πλαίσιο της διάχυσης αξιόλογων πρακτικών και συγχρηματοδοτούμενων έργων Κοινής 

Αγροτικής Πολιτικής που αποτελεί προτεραιότητα του Σχεδίου Δράσης του Εθνικού Αγροτικού 

Δικτύου, το συγκεκριμένο έργο υποβλήθηκε σε διαγωνισμό ανάδειξης έργων ΠΑΑ, τον Rural 

Inspiration Awards 2022 του Ευρωπαϊκού Δικτύου Αγροτικής Ανάπτυξης και  απέσπασε το βραβείο 

του νικητή στην κατηγορία «Ανθεκτικό Μέλλον» κατά την τελετή βράβευσης που 

πραγματοποιήθηκε στις 6 Οκτωβρίου 2022 στις Βρυξέλλες.  
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Έργα του ΠΑΑ που αποτελούν Καλές Πρακτικές 

 

Μέτρο 19, LEADER/CLLD 

Έργο: «ΑΞΙΖΩ ΙΚΕ - ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΖΥΜΑΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΜΑΡΜΕΛΑΔΑΣ» 

  

 

Ευρωπαϊκό Τιμητικό Βραβείο  

(6 Οκτωβρίου 2022 – Βρυξέλλες) 

 

 

 

Συν. Προϋπολογισμός:   

111.934,10€  

Χρονοδιάγραμμα:  

20.01.2022-31.12.2022  

(επέκταση έως 06.2023) 

Ιστοσελίδα: 

www.axi-zw.gr  

Δικαιούχος: 

‘αξίΖΩ’ ΙΚΕ 

 

Περιγραφή του έργου 

Η εταιρεία ‘αξίΖΩ’ ΙΚΕ δημιουργήθηκε το 2022 με σκοπό να υποστηρίξει το έργο του Συλλόγου 

Μέριμνας ΑμεΑ Νοητικής Υστέρησης Ν. Ροδόπης «Άγιοι Θεόδωροι». O Σύλλογος ‘Άγιοι Θεόδωροι’ 

ιδρύθηκε τον Ιανουάριο του 1981 από γονείς ατόμων με αναπηρίες νοητικής υστέρησης και 

ευαισθητοποιημένους πολίτες του Ν. Ροδόπης. Είναι ένας Φιλανθρωπικός Σύλλογος 

πιστοποιημένος ως φορέας παροχής υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας. Απαριθμεί πάνω από 300 

μέλη και αναγνωρίζεται ως ο μοναδικός Σύλλογος παροχής υπηρεσιών στον Νομό Ροδόπης, σε 

ενήλικα και ανήλικα ΑμεΑ με βαριά νοητική υστέρηση (σύνδρομο Down, διάχυτη νοητική 

αναπτυξιακή διαταραχή, αυτισμό κ.λπ.).  

Οι στόχοι του Συλλόγου είναι να επιτευχθεί, να διατηρηθεί και να αναπτυχθεί η κοινωνικοποίηση, 

η αυτοεξυπηρέτηση, η φυσική αγωγή, η υγιεινή, η δεξιοτεχνία, η λεπτή και αδρή κινητικότητα των 

εκπαιδευομένων. Αυτό επιτυγχάνεται μέσα από τη δημιουργική και ευχάριστη απασχόλησή τους, 

τη ψυχαγωγία τους και την αλληλεπίδραση με το κοινωνικό και φυσικό περιβάλλον, έτσι ώστε να 

λειτουργούν -κατά το δυνατόν- ως αυτοεξυπηρετούμενα και ισότιμα μέλη του κοινωνικού συνόλου. 

Γι’ αυτούς τους λόγους, δίνεται έμφαση σε δραστηριότητες όπως περιπάτους - εκδρομές, εξόδους 



 
 

10 

σε χώρους ψυχαγωγίας, σε πολιτιστικούς φορείς, επισκέψεις ανά ομάδες σε σούπερ μάρκετ και 

μαγαζιά για την εκμάθηση - οργάνωση λίστας προϊόντων και εμπορευμάτων και την κατανόηση της 

διαδικασίας αγορών–πληρωμών. Επίσης, ο Σύλλογος έχει δημιουργήσει ένα χώρο διημέρευσης 

όπου οι επωφελούμενοι εκπαιδεύονται στην προετοιμασία πρωινού και παρασκευή φαγητού ώστε 

να αυτονομηθούν ως προς την διατροφή τους. Επίσης, παρέχεται απασχόληση στο θερμοκήπιο και 

στον κήπο του Συλλόγου στην καλλιέργεια κηπευτικών και καλλωπιστικών φυτών, στην εκτροφή και 

περιποίηση οικόσιτων ζώων. Επιπρόσθετα, παρέχεται ενασχόληση με τη μουσική, το θεατρικό 

παιχνίδι και τη χειροτεχνία, συμπεριλαμβανομένων την δημιουργία ημερολογίων, λαμπάδων, 

χριστουγεννιάτικων ειδών, κοσμημάτων κλπ.  

Στο πλαίσιο των δραστηριοτήτων αυτών ο Σύλλογος έκρινε αναγκαία την ίδρυση και ενός 

ανεξάρτητου φορέα, μιας επιχείρησης η οποία θα καλύψει τις ανάγκες ένταξης των ατόμων ΑμεΑ 

στην εργασία, παρέχοντας τους την ευκαιρία να αποκτήσουν επαγγελματικές δεξιότητες και 

εργασιακή εμπειρία. 

 

Αποτελέσματα του έργου 

➢ Το εργαστήριο απασχολεί τέσσερα άτομα τυπικής ανάπτυξης και ένα άτομο με αναπηρία με 

πλήρη απασχόληση. Άλλα τρία άτομα βρίσκονται σε φάση εκπαίδευσης ώστε να 

ενσωματωθούν πλήρως στη παραγωγική διαδικασία και η εργασία θα τους αποφέρει ένα 

σταθερό μηνιαίο εισόδημα. Ο αριθμός των απασχολούμενων και εκπαιδευόμενων ατόμων 

με Αναπηρία θα αυξάνεται καθώς θα αυξάνεται και η ζήτηση για τα παραγόμενα προϊόντα. 

➢ Το εργαστήριο παράγει χειροποίητα παραδοσιακά ζυμαρικά, μαρμελάδες από φρούτα 

εποχής και γλυκά του κουταλιού (σύκο, ροδάκινο, αχλάδι, βερίκοκο, κ.α.) τα οποία 

προέρχονται σε μεγάλο βαθμό από τοπικούς παραγωγούς. Προς το παρόν οι παραγωγοί που 

προμηθεύουν την εταιρεία είναι πέντε. 

➢ Tο εργαστήριο διαθέτει ένα μικρό εκθεσιακό χώρο όπου τα προϊόντα είναι διαθέσιμα προς 

πώληση. Αρχικά δύο εταιρείες διανομής τροφίμων διαθέταν τα παραγόμενα προϊόντα σε 18 

τοπικά καταστήματα και σουπερμάρκετ. Πλέον οι εταιρείες διανομής είναι τρεις και το 

σύνολο των καταστημάτων όπου διατίθενται τα προϊόντα είναι 65. 

Στο πλαίσιο της διάχυσης αξιόλογων πρακτικών και συγχρηματοδοτούμενων έργων Κοινής 

Αγροτικής Πολιτικής που αποτελεί προτεραιότητα του Σχεδίου Δράσης του Εθνικού Αγροτικού 

Δικτύου, το συγκεκριμένο έργο υποβλήθηκε σε διαγωνισμό ανάδειξης έργων ΠΑΑ, τον Rural 

Inspiration Awards 2022 του Ευρωπαϊκού Δικτύου Αγροτικής Ανάπτυξης και  απέσπασε τιμητική 

διάκριση ως υψηλής αξίας έργο για την κατηγορία «Κοινωνικό μέλλον χωρίς αποκλεισμούς» κατά 

την τελετή βράβευσης που πραγματοποιήθηκε στις 6 Οκτωβρίου 2022 στις Βρυξέλλες. 
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Έργα του ΠΑΑ που αποτελούν Καλές Πρακτικές 

 

Μέτρο 19, LEADER/CLLD 

Έργο: «Οινοποιείο Χρυσολωρά - ΙΔΡΥΣΗ ΟΙΝΟΠΟΙΕΙΟΥ ΚΑΙ ΕΚΣΥΓΧΡΟΝΙΣΜΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΚΗΣ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ» 

 

        Συν. Προϋπολογισμός:   

        22.367,41€  

        Χρονοδιάγραμμα:  

        2016-2023 

        Ιστοσελίδα: 

        www.chrysoloras.gr  

        Δικαιούχος: 

                                                                                                      Χρήστος Χρυσολωράς 

                                                                                        

Περιγραφή του έργου 

Η ίδρυση του οινοποιείου Χρυσολωρά στην Σέριφο αποτελεί το αποτέλεσμα μια μακροχρόνιας 

επενδυτικής προσπάθειας με την καθοριστική συμβολή Ευρωπαϊκών πόρων μέσα από διαδοχικές 

προγραμματικές περιόδους. Ο επενδυτής Χρήστος Χρυσολωράς, σε νεαρή ηλικία ανέλαβε την 

οικογενειακή εκμετάλλευση και έθεσε ως στόχο του την ανάπτυξη και εκσυγχρονισμό της για τη 

δημιουργία προϊόντων υψηλής προστιθέμενης αξίας, συμβάλλοντάς έτσι στην τοπική ανάπτυξη των 

μικρών νησιών Αιγαίου και στη δημιουργία θέσεων εργασίας για νέους και μικρούς παραγωγούς με 

σεβασμό στις παραδοσιακές Ελληνικές ποικιλίες αμπελιών.  

Στο πλαίσιο της επένδυσης, την προγραμματική περίοδο 2007-2013 με χρηματοδότηση LEADER, 

κατασκευάστηκε το οινοποιείο με προδιαγραφές που εξασφαλίζουν χαμηλή ενεργειακή 

κατανάλωση. Την προγραμματική περίοδο 2014-2022 πόροι του ΠΑΑ χρησιμοποιήθηκαν για την 

φύτευση ενός καινούργιου βιολογικού αμπελώνα και την απόκτηση καλλιεργητικών μηχανημάτων 
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και εξοπλισμού. Επίσης, λαμβάνονται ενισχύσεις από τον Πυλώνα I της ΚΑΠ για την υποστήριξη της 

αμπελοκαλλιέργειας σε μια μειονεκτική περιοχή. 

 

Αποτελέσματα του έργου 

Συνολικά παράγονται επτά είδη πιστοποιημένων κρασιών από βιολογικά σταφύλια υψηλής 

ποιότητας εκ των οποίων τρία είναι Προστατευόμενης Γεωγραφικής Ένδειξης (ΠΓΕ). Σε ετήσια βάση 

παράγονται 12.000 έως 15.000 φιάλες κρασιού, μέρος των οποίων εξάγεται στις ΗΠΑ. Ο νέος 

αμπελώνας που φυτεύτηκε με χρηματοδότηση του ΠΑΑ θα αυξήσει την ετήσια παραγωγή κατά 

1.300 με 1.500 φιάλες. 

Η επιχείρηση έχει μειωμένο περιβαλλοντικό αποτύπωμα. Όλες οι καλλιέργειες είναι ξηρικές ενώ οι 

ανάγκες υδροδότησης του οινοποιείου καλύπτονται εξολοκλήρου από το βρόχινο νερό  που 

συλλέγεται. Επίσης το κτήριο είναι εξαιρετικά χαμηλής ενεργειακής κατανάλωσης καθώς λόγω της 

θερμομόνωσης του δεν είναι αναγκαία η χρήση κλιματισμού. 

Έχουν δημιουργηθεί πέντε καλά αμειβόμενες θέσεις εργασίας. Μια μόνιμη θέση εργασίας που 

αφορά μία οινολόγο. Η οινολόγος δεν κατάγεται από την Σέριφο αλλά παρέμεινε στο νησί λόγω της 

συγκεκριμένης θέσης εργασίας. Οι άλλες θέσεις εργασίας είναι εποχιακές και περιλαμβάνουν μια 

εργαζόμενη που απασχολείται στο οινοποιείο κατά τους θερινούς μήνες για την υποδοχή των 

επισκεπτών, και τρείς εποχιακούς εργάτες. Όλες οι θέσεις εργασίας αφορούν μόνιμους κατοίκους 

του νησιού. 
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ΚΩΔΙΚΟΙ ΜΕΤΡΩΝ ΠΑΑ 2014-2022 

M01 Δράσεις μετάδοσης γνώσεων και ενημέρωσης 

M02 Συμβουλευτικές υπηρεσίες, υπηρεσίες διαχείρισης γεωργ. εκμετάλλευσης και αντικατάστασης στην εκμετάλλευση 

M03 Συστήματα ποιότητας γεωργικών προϊόντων και τροφίμων 

M04  Επενδύσεις σε υλικά στοιχεία του ενεργητικού 

M05 
Αποκατάσταση του δυναμικού γεωργικής παραγωγής που έχει πληγεί από φυσικές καταστροφές και καταστροφικά 
συμβάντα, και ανάληψη κατάλληλων προληπτικών δράσεων 

M06 Ανάπτυξη γεωργικών εκμεταλλεύσεων και επιχειρήσεων 

M08 Επενδύσεις στην ανάπτυξη δασικών περιοχών και στη βελτίωση της βιωσιμότητας των δασών 

M09 Σύσταση ομάδων και οργανώσεων παραγωγών 

M10 Γεωργοπεριβαλλοντικά και κλιματικά μέτρα 

M11 Βιολογική γεωργία 

M12 Ενισχύσεις στο πλαίσιο του Natura 2000 και της οδηγίας πλαισίου για τα ύδατα 

M13 Ενισχύσεις σε περιοχές που χαρακτηρίζονται από φυσικά ή άλλα ειδικά μειονεκτήματα 

M14 Καλή μεταχείριση των ζώων 

M16 Συνεργασία 

M19 Στήριξη για τοπική ανάπτυξη μέσω του LEADER 

M20 Τεχνική βοήθεια κρατών μελών 

M21 
Έκτακτη προσωρινή στήριξη στους γεωργούς των τομέων που πλήττονται ιδιαίτερα από τις επιπτώσεις της πανδημίας 
COVID-19 

M22 
Έκτακτη προσωρινή στήριξη σε γεωργούς και ΜΜΕ που πλήττονται ιδιαίτερα από τις επιπτώσεις της ρωσικής εισβολής 
στην Ουκρανία 

M113 Πρόωρη συνταξιοδότηση 

 

 


